Oggetto: Richiamo disciplinare

Egr. Sig. _____

Con la presente La informiamo che in data _____ alle ore ____, durante il suo turno di lavoro, il Sig. …...., legale rappresentante dell’azienda, ha accertato che Lei non stava svolgendo il suo lavoro correttamente, ma stava …..................

Le ricordiamo che ha il dovere di svolgere il lavoro con la dovuta diligenza, come indicato nel contratto.

In base a quanto stabilito dall’articolo 7 della legge 300/1970, entro cinque giorni dal ricevimento della presente potrà inviare scritti difensivi.

Distinti saluti

Luogo e data

Firma
